Разред и одјељење: 
1. Испитивање потреба тржишта рада
2. Тражење посла и разговор за посао
3. Процедура регистрације у Заводу за запошљавање
Напомена и задаци:
[bookmark: _GoBack]Прочитати дате текстове и прикупити информације са сајтова који су вам дати. Користити, такође и уџбеник Пословна комуникација.
Урађену задаћу послати до 18. 4. 2021. године.
Испитивање потреба тржишта рада
Тржиште рада је посебан вид комуникације између послодавца и кандидата за запослење. У зависности од понуде и потражње, постоје три основна приступа истраживању тржишта:
-запослење се тражи на основу понуде послодавца (расписани оглас за пријем у радни
однос),
-трага се за потенцијалним послодавцима,
-испитивање тржишта у циљу започињања властитог посла.

 Информације о потребама тржишта рада можемо прикупити уз помоћ различитих извора. Неки од извора могу бити:
-породица, познаници, пријатељи,
-Завод за запошљавање,
-приватне агенције за запошљавање,
-интернет,
-директан контакт са послодавцем,
-огласи и рекламе у средствима јавног информисања
ЗАДАТАК: Испитај тржиште рата за струку за коју се школујеш и закључке запиши у свеску.
Користи Интернет и сљедеће линкове за своје истраживање:
1) http://www.zzzrs.net/index.php/nezaposleni/
2) https://ba.jooble.org/SearchResult
3) https://www.mojposao.ba/#!home
4) https://poslovi.infostud.com/?campaignid=18357099&adgroupid=552140619&adid=416174787536&gclid=Cj0KCQjwj7v0BRDOARIsAGh37io0oixoxGaE45boot3o5WIG_PaLxZsMAzhBUJdHhsOCMAODFNB-2UoaArEnEALw_wcB


ТРАЖЕЊЕ ПОСЛА И РАЗГОВОР ЗА ПОСАО
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Задатак:
Напиши своју радну биографију за посао из своје струке.

ПРОЦЕДУРА РЕГИСТРАЦИЈЕ У ЗАВОДУ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ
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Kako ce npujaButu Ha Bupo

'Hesanocnenis nauieM y cMACTY 33K0Ha CHATDa Ce e NpUIaBrexo +a eawiexLuy 338003, CTapOCTH oA 15 20 65
TOAMNa, COCOGHO WM OFPAHWEHO CMOCOGHO 33 PAA, KOje HiJE Y PaRHOM OHOCY, AKTHBHO TPAXH 03O0 U
‘pacnonoxuso je 3 pan.

0638632 HE3NOCTEHOT 73 J& A3 SKTHEHO TPEXH NOCAO, OAHOCHO NPATH CTarE Ha TRXWLTY Paaa U HabopMiLe
ce 0 cnoSonHum paHum MjecTuMal

YKONMKO CTE HE3ATIOCNIEHO /IMUE NPYABHTE CE Y BHPO Y MIECTY MPESHBATMILTA.
NOTPESHA AOKYMEHTALIMIA:

- WK KapTa

- PaHa KDL

~ K33 0 WKONCKO] Cnpesst

- APYTM A0Ka3M Y CKTI3AY €3 3aKowoM (YBjepersa, NoTepAe M Cn.)

~ BOKa3 0 NPECTaHKY YTOS0Da O PaY YKOMMKO CTe 6w ¥ paHoM 0awocy.

MIPABA HE3ANOCNEHIX LA
CBaK0 nuue Koje ce NPwjas 32800y PaAK TPaXeH3 SANOCEH UM ND3BO Ha:

- MHOOPMUCaIsE O MOTYRHOCTAMA W YCTIOBMM3 33N0WN3BaH3
- NOCPeROBakee Y 3aN0LIBANY

- casjetosaree 0 vsBopy 3aHMMaHa

- CTPYH#0 0CNI0COGTaB3FE 1 NPUNPeMY 33 3aNOLL3BaIe.

'Hesanocnexo nuue Kome je y cMucry NpOnuca 0 Pagy MPECTa0 Paak OAHOC Ges Herosor 3axTesa, CarnacHocTn
NN KDUBHLE, 3 KOJ€ j& NDOBENO HaJMa-e 0CaM MjeCeLy ¥ OCHTYDarsY Of HESNOCNEHOCTH ¥ NOCLeNHMX 12
Mjecelss WM 12 MjeCeun C3 NPEXIANMA ¥ OCHTYPkeY O HESANOCMEHOCTI Y NOCTbAHX 18 Mjeceun uha Npago Ha:

- HOBUBHY HaKHaRY
- 3APaBCTBENO OCHYPaKse.
- NENSHICKO 1 UHBANHACKD OCHTYDasbe.

082 P382 N10A WCTHM YCHOBMA NDHNZA3]Y W NMLY K0je Jé TP:jHo NPEcTano A3 06383 CaMOCTansy AjenaTHoCTy.
CKNaAY €2 NIPONMCMA KoMMa Je Ypehena OBN3CT NexaH]CKO-HHBANMACKOT 0CATYPatea M 06NaCT AONPHHOCa H
0J28KN0 Ce (2 06BEIHIX BU0BA OCHTYPA.
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MNopea ropeHaBefeHmx NPasa HEIaNOCNEHOM NLY NPUNAA3A U NPIBO HA MEHIUICKO W MHBANMACKO OCHTYDare ¥
Tpajarsy Ao 3 rogvke, padyHajyhin 0f AaHa NoAHOWEHa 3aXTjEBa, YKONMKD e €3 THM CTXOM OCHIyDara W
BPEMEHOM NPOBEEHIMM Y OCHIYDaksY CTeRM YN0 33 CTAPOCHY NeHzuy.

OCTANE MHOOPMALIMIE ¥ BE3M CA BALLMM MPABUMA 1 OBABE3AMA MOXETE AOBMTH Y HALTEXHOM BUPOY.
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Kako TPaXXuTu nocao

TMpokanaxerse NOCTa NPETBOPUNO Ce Y NPaso Mywerse. Mako Ao nHbopMauyja s6or nkTepHeTa Huje Hikaa Guno
‘naKwe fohW, NPaBUX KOHKYPCa je BPNIO Mano, 3 KOHKYPEHLMa OrpoMHa. Y MOpY NPUPY4HHKa 0 TOMe Kako npoHanu
nocao w3aeaja ce “The Job-Hunter's Survival Guide” Richarda Nelsona Bollesa koju je cacTasuo HajedukacHmje
MeTOfe 33 NpOHaNaXerse Noca.

1. Camoaranmza

Pajy ce 0 AeTarsHO] 3HaNM3N BNACTUTVX CTIDCOBHOCTH W Kerba, 3 MPeMa ayTOpY Kikbure METOAa A0BOAN A YCTjexa Y.
86% Cnyuajesa. Tpaxv A0CTa Bpevera ¥ PasMULITL3+b:E N2 Ce PESYNTATM HE MOTY 0UeKVESTH 04 A3HaC A0 CYTDa.
CacToju ce 0f TP NUTaksa:

LUiTa? (HanpasuTK CIMCaK CNOCOBHOCTH ¥ 3Haksa),

Te? (onpeauTy noapyuja uHTepeca) u

Kako? (koja noyseha Haj60rbe 0aroBapajy OnCy M KaKo C KMMa CTYMMTH Y KOHTaKT).

LWiTo oy ubesn oapeleHuin, 3 OAroBOPM Ha NUTakLa AETarHVU TO je Beha BjepOBATHOCT yCTjexa.

2. [IMpexTaH KOHTaKT

Meroza koja je ycnjewra y 70% Cy4ajesa 0AHOC Ce Ha NpoKanaxerse npeaysena Koja 0arosapajy BnacTvTiM
aMGuLMjaMa. Huje 33 cpamMexILBe jep je BaXaH CaMOYB]epeH jaBHM HACTYM M OCTaBMbarbe 40GpOr NPBOr YTUCKa.
TMoTpe6io je NPao NPoHaM HEKOMMKO KerseHrx Npedy3eha Te UX NMUHO KOHTAKTUPATH TenedoHOM MW MOKYLITH
Ha BPaTa, He3aBUCHO 0 TOMe TPAXE MU HOBE Jby/le WK He. MeToAa ce noceGHO Npenopyuyje MIaguMa i
aNCONBEHTUMA KOjW Ha Taj HAUMH MOTY Nakwe NPoHahu NPaKcy. [MPeKTaH KOHTAKT je 10y edUKaCcHKjM of CNarwa
6uorpacvja. MoceSHo ce Npenopywyje KOHTaKTUPakse Manux Npeayzeha C 50 UNK Matse 3aN0CTeHHKa.

3. fipyuraere Mpexe
KILyd Je y MU4HIM KOKTaKTMMa. [1a TDEXUTE N0Ca0 Tpebajy 3HaTH Ca NpujaTesi Ha Qauiebooky, JHKeAHHY i
ADYrUM Mpexava. YBujex nocToju MOryRHOCT 42 je HeKo uyo 33 0TBOPEHO PAHO MIECTO WNM je BOsaH NOCTaTH
npenopyky. Meropa je yenjewsa y 29% cnyuajesa.

4. Ormack y HoBuHaMa
Pefj0BHO NPATUTV HOBUHE M OATOBAPATH Ha C8e Moryhe ornace ycnjelwHo je y 24% cryuajesa. Hajborse je 3a rsyae
KOjU TPaXe NIPENasaH N0Ca0 # Kojyt He TPaXe CeLMILHO PAZHO MJECTO HEro Cy CIPEMHM PaaWTH '6uno UTa'.

Hajrope MeTope 32 NpoHanaxetse nocna:

1. MoctasmTy ornac: ‘Tpaxum nocao!”
2. Moyanatv ey pasHe arexumje u Yekatv Aa Bawm ce jase
3. Cnatv Guorpadwie ‘Ha cmjeno’




